
минйстЕрство культуры и туризмА пЕнзЕнской оБлАсти

прикАз
2025 года №

г. Пенза

Об утвержде11ии ПОложе1Iия о Молодежном совете
при Министерствс культуры и туризма Пензенской области

Руководствуясь   Положением   о   Министерстве   культуры   и   туризма
Пензенской      области,      утвержденным      постановлением      Правительства
Пензенской области от о6.02.2025 №  118-пП   «Об утверждении Положения о
Министерстве  кульТуры  и  туризма  Пензенской  области»  (с  последующими
изменениями), п р и к а з ы в а 1о:

1. Создать  Молодежный  совет  при  Министерстве  культуры  и  туризма
Пензенской области и утвердить его состав согласно приложению № 1.

2.   Утвердить   Положение   о   Молодежном   совете   при   Министерстве
культуры и туризма Пензенской области согласно приложению № 2.

3.Настоящий    приказ    вступает    в    силу    со    дня    его    официального
опубликования.

4. Настоящий  приказ  разместить  (опубликовать)  на  официальном  сайте
Министерства  культуры  и  туризма Пензенской  области  в  информационно  -
телекоммуникациош-юй сети «Интернет».

5. Контроль за исполнением 1-1астоящего приказа оставляю за собой.

Министр -,-iтт С..В, Бычков



Анисимов
Сергей Владимирович

Анохина
Алина Романовна

Злыднева
Кристина Владимир овна

`©    Казарина
Оксана Геннадьевна

Киселев
Алекс андр Александрович

Крымская
Ксения Алексеевна

лапина
Мария Михайловна

рудаева
Алиса Игоревна

плешанкова
Елена Сергеевна

сайганова
Ольга Игоревна

Серебряков
Роман Александрович

Щигорева
Элиза Ярославовна

Приложение № 1 к приказу
Ми1-1истерства культуры и туризма

Пензенской области
гJiF«d8) с74,

гуfjггзг.№_lф497

г   главный режиссёр ГАУК ПО «Центр культурного
развития «дом офицеров»

-методист по вокально-инструментальному
творчеству ГБУК «Пензенский областной дом
народного творчества»

-методист Центра культуры ФГБОУ «Пензенский
государственный университет», диреItтор по
развитию и связям с общественностью АНО
«Театр Кириллица»

-преподаватель МБУ дО детская школа искусств
1-1иж1-1еломовского района Пензенской области

-режиссер-постановщик ГАУК ПО «Пензаконцерт»

-   специалист по связям с общественностью и СР\дq
ГАУК «Пензенский областной драматический
театр им. А.В. Луначарского»

-помощник по уходу АНО «Пензенский центр
социальной помощи «Содействие», актер,
режиссер,постановщик ИП Лапин А.В.

-  преподаватель МБУдО дМШ № 1 г. Пензы

-  заведующий ИОЦ МБУ дО дХШ № 1
им. В.Е.Татлина г.Пензы

-корреспондент первой категории службы
информационных программ редакции
телевизионного вещания ГАУ ПО «Медиахолдинг
«Экспресс»

-артист хора ансамбля песпи и танца «Казачья
застава» ГАУК ПО «Пензаконцерт»

-советник директора по воспитанию и
взаимодействию с детскими общественными
объединениями ГБПОУ «Пензенское
художественное училище им. К.А. Савицкого»



•       Приложение № 2 к приказу
Министерства культуры и туризма

Пензенской области
от «й» С)G         ГУf jГ2:Зт:.№_/щ77

Положе11ие о Молодеж11ом совете при Министерстве культуры и
туризма Пе11зе11ской области

1. Общие положения

1.1.  Настоящее  Положение  определяет  основные  цели,  задачи,  права,
порядок  формирования  и  порядок  деятельности  Молодежного  совета  при
Министерстве культуры и туризма Пензенской области (далее - Молодежный
совет).

1.2. Молодежный совет является постоянно действующим консультативно-

О          :%:::таиТе(ЛдЬ:Ь:=.°Рkаи:.ZОиМст:З:тв#Н#СоТ:::::кен::йЛ]:::Ё:[ нИе ТяУвРлИяЗеМт%яПсеуН::::::й
общественного контроля и не обладает контрольно-надзорными функциями..

1.3.     В     своей     деятельности    Молодежный     совет    руководствуется
Конституцией  Российской  Федерации,   федеральными  законами,  указами  и
распоряжениями   Президента   Российской   Федерации,   постановлениями   и
распоряжениями Правительства Российской Федерации, иными нормативными
правовыми  актами  Российской  Федерации,  законами  Пензенской  области,
инь1ми   нормативными   правовыми   актами   Пензенской   области,   а   также
настоящим Положением.

1.4.   деятельность   Молодежного   совета   основь1вается   на   принципах
законности, уважения прав и свобод человека и гражданина, добровольности,
коллегиальности, глас1-1ости, равноправия всех его членов.

1.5.      Взаимодействие      Молодежного      совета      с      Министерством

о           :СсУфЩе;СеТr:;#::;;ь:.а ПРИНЦИПаХ СаМОСТОЯтеЛьности и взаимIюго сотрудничества
1.6. Решения Молодежного совета носят рекомендательный характер.
1.7.Члены    Молодежного    совета    исполня1от    свои    обязанности

общественных началах и безвозмездной основе.

2. Цели и задачи МОлодежного совета

2.1. Основными целями Молодежного совета являются:
1 ) содействие деятелы-1ости Министерства в сфере культуры;
2)  содействие  всесторо1-шему  развитию  молодого  человека,  раскрытию  и

реализации его  потенциала,  вовлечение молодежи в  активную  общественную
жизнь;

3)    формирование    у   молодежи    самостоятельности,    ответственности,
активной   гражданской   позиции,   желания   принимать   участие   в   решении
актуальных проблем в сфере культуры;



4)  повышение  открытости  и  доступности  информации  о  деятельности
Министерства.

2.2. Основными задачами Молодежного совета являются:
1)   осуществление   информационно-аналитической   и   консультативной

деятельности в сфере культуры на территории Пензенской области;
2) участие в организации культурно-массовых мероприятий;
3)   формирование,    поддержка   и   реализация   молодежных   проектов,

программ и инициатив в сфере культуры;
4)   осуществление   мо1`1иторинга   потребностей   молодежи,   проведение

социологических исследований и анализ проблем молодежи в сфере культуры и
досуга;

5)  вовлечение  молодежи  в  активную  .работу  по  поиску  эффективных
решений   проб]1ем   в   сфере   культуры,   искусства,   креативных   (творческих)
индустрий, народного творчества и досуга;

6) содействие патриотическому воспитанию молодежи и формированию у
неё нравственных ориентиров;

О          моло:)е,Е:::]ахН:::ТZ:еЯниИй :ОсП5еОрВеОi:tудлеьНтИуерь:енЯаТ::::::::и:ВЕРе:ез::Ис:{о:О:gлЩа::::  И
8) создание условий для вь1явления социалыю активнь1х молодых людей,

потенциальных  и  у7ке  состоявшихся  лидеров,  обеспечения  их  дальнейшего
становления и роста;

9) содействие созданию механизма подготовItи кадрового резерва в сфере
культуры на территории Пензенской области.

3. Права Молодеж11Ого совета

3 .1. для решения возложенных задач Молодежный совет имеет право:
участвовать     в     совещаниях,     конференциях     и     семинарах,     иных

мероприятиях,   проводимых   Министерством,   мероприятиях,   проводимых
органами    государственной    власти,    органами    местного    самоуправления
Пензенской области,  институтами 1ражданского  общества по согласованию с
указанными органами и организациями, в пределах компетенции;

разрабатырать      и      представлять      предложе1-1ия      Министерству      по
совершенствованию  организации  деятельности  организаций  культуры,  в  том
числе по вопросам взаимодействия с институтами гражданского общества;

о существлять        и нь1е        функции,        установл енные        действующим
законодательством,  и  возложеннь1е  Министерством  в  пределах компетенции
Молодежного совета.

4. Состав и порядок формирова11ия МОлодеж1юго совета

4.1.   Молодежный   совет   формируется   из   числа   граждан   Российской
Федерации,  постоянно  про>Itивающих  на  территории  Пензенской  области,  в
возрасте  от четырнадцати до  тридцати пяти  лет,  активно  проявивших  себя  в
общественной  жизни  в  сфере  культуры,  искусства,  креативных  (творческих)
индустрий,  народного  творчества,  патриотического  воспитания,  культурных
коммуникаций, име1ощих заслуги в указанной сфере деятельности.



4.2. В  состав Молодежного  совета не могут входить лица, замещающие
государственные  должности  Российской  Федерации  и  субъектов  Российской
Федерации,   должности  государственной   службы  Российской   Федерации  и
субъектов   Российской   Федерации,   и   лица,   замещающие   муниципальные
должности и должности муниципаjlьной службы, лица, имеющие судимость, в
том  числе  погашенную,  а  так7ке  лица,  в  отношении  которых  вступил  в
законную  силу  вынесе1-н-1ый  обвинительный  приговор  суда,  лица,  имеющие
двойное гражданство ; лица, включеннь1е в реестр иностранных агентов.

4.3.  Молодежный  совет  формируется  сроком  на  3  года в  количестве  не
менее 5 человек.

4.4.  Включение  молодого  специалиста  в  состав  Мо71одежного  совета  в
качестве члена Молодежного  совета осуществляется  на основании заявления
молодого специалиста, составленного по форме, приведенной в Приложении к
настоящему Положению.

4.5. Состав Молодежного совета утверждается приказом Министерств.а.
4.6. Полномочия члена Молодежного совета прекращаются по истечении

срока полномочий Молодежного  совета,  а также `досрочно  в установленных
настоящим Положением случаях.

4.7.  Полномочия  члена  Молодежного  совета  прекращаются  досрочно  в
случае:

письменного заявления о выходе из состава Молодежного совета;
достижения молодым специалистом возраста 3 6 лет;
выезда    за    пределы    Российской    Федерации    на    постоянное    место

жительства;
утраты  гражданства  Российской  Федерации,  приобретения  гражданства

иностранного  государства  либо  получения  вида  на  жительство  или  иного
документа,  подтверждающего  право  на  постоянное  проживание  гражданина
Рос6ийской Федерации на территории иностранного государства;

вступления в законную силу обвинительного приговора суда;
наступления    иных    обстоятелЬств,     предусмотренных    действующим

законодательством   и   препятствующих   осуществлению   полномочий   члена
Молодежного совета.

4.8. Решение о досрочг[ом прекращении пол1-юмочий члена Молодежного
совета по основаниям, предусмотренным пунктом 4.7 настоящего Положения,
принимается на заседании Молодежного совета и оформляется прот6колом.

5. Порядок работы Молодеж11ого совета

5.1.   В   состав   Молодежного   совета   входят   председатель,   заместитель
председателя, секретарь и члены Молодежного совета.

Председатель    Молодежного    совета,    его    заместитель    и    секретарь
Молодежного   совета   выбираются   из   его   состава   на   первом   заседании
Молодежного   совета  из  числа  его  членов  путем   открытого   голосования
простым большинством голосов.

5.2. Председатель Молодежного совета (лицо, его замещающее):
руководит    работой    Молодежного    совета,    организует    деятельность

Молодежного   совета,   в   том   числе   созывает   очередные   и   внеочередные



заседания   Молодежного   совета,   ведет   заседания   Молодежного   совета,
распределяет обязан1-1ости между членами Молодежного совета, осуществляет
контроль исполнения решений Молодежного совета;

утверждает ежегодный план работы Молодежного совета;
подписы.вает   протоколы   и   документы,    связаннь1е   с   деятельностью

Молодежного совета;
определяет место и время заседания Молодежного совета;
вносит  предложения  руководителю  Министерства  по  вопросу  внесения

изменений в настоящее Положение;
взаимодействует  с руководством Министерства  по  вопросам  реализации

решений Молодежного совета;
осуществляет     иные     полномочия     по     обеспечению     деятельности

Моjюдежного совета.
В    отсутствие    председателя    его    обязанности   исполняет   заместитель

председателя Молодежного совета.
5.3. Секретарь Молодежного совета:
готовит материалы для рассмотрения на заседании Молодежного совета;
готовит проекты повесток, решений Молодежного совета;

информирует членов Молодежного совета о проведении заседаний;
обеспечивает ведение протокола заседания Молодежного совета;

выполняет иные  поручения председателя Молодежного  совета в рамках
полномочий Молодежного совета.

5.4. Члены Молодежного совета:
участвуют в мероприятиях, проводимых Молодежным советом, а также в

подготовке материалов, рассматриваемых Молодежным советом;
вносят предложения к  проектам пла1-1ов работы Молодежного  совета, по

повестке дня и порядку ведения его заседаний;
знакомятся с документами по   рассматриваемым вопросам, представляют

предложения  по  проектам  принимаемых  решений  и  протоколу  заседания
Молодежного совета;

обладают равными правами при обсуждении вопросов и голосовании;
выполняют поручения Молодежного совета.
5.5. Молодежный совет осуществляет свою деятельность в соответствии с

планом   своей   работы   на   очередной   календарный   год,   утвержденным  |
председателем Молодежного совета.

5.6.   Основной   формой   деятелы-1ости   Молодежного   совета   являются
заседания,  которые  проводятся  не  реже  одного  раза в  квартал.  По  решению
председателя Молодежного совета проводится внеочередное заседание.

Заседания Молодежного совета проводятся в очной и заочной формах.          '
5.7.  Заседание  Молодежного  совета считается  правомочным,  если  в нем  !

участвует не менее половипы члепов Молодежного совета.
5.8. Решения Молодежного совета по вопросам, рассматриваемым на его

заседаниях,  принима1отся  открыть1м  голосованием  простым  большинством
голосов.

При  равенстве  голосов  членов  Молодежного  совета  голос  председателя
Молодежного   совета   (его   заместителя   в   случае   отсутствия   председателя)
является решающим.



Решения,  принятые  на  заседаниях  Молодежного  совета,  оформляются
протоколами заседаний Молодежного совета, копии которых направляются в
адрес Министерства.

Информация о деятельности Молодежного совета, о решениях, принятых
Молодежного  советом,  размещается  на  официальном  сайте  Министерства  в
сети «Интернет».

5.9.  Министр,  иные лица, не являющиеся членами Молодежного совета,
вправе  участвовать  в  заседаниях  Молодежного  совета  без  права  голоса  по
решению Молодежного совета. Министр имеет право вносить на обсуждение
Молодежного   совета  дополнительные   вопросы,   которые   рассматриваются
Молодежного советом в первоочередном порядке.

5.10.          Организационно-тех1-1ическое          обеспечение         деятельности
Молодежного совета осуществляет Министерство.

о


